Satzung des Vereins: Gesellschaft fiir Vernetztes Denken und
Komplexitatsmanagement e.V. (GVDK)

8 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr

(1) Der Verein tragt den Namen Gesellschaft flir Vernetztes Denken und
Komplexitatsmanagement e.V. (GVDK)

(2) Er hat den Sitz in der Hansestadt Liibeck, Deutschland

(3) Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden.

(4) Geschaéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8 2 Vereinszweck

(1) Der Verein verfolgt den nachfolgenden, ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnlitzigen Zweck im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung: Férderung der Volks- und Berufsbildung (Bildung).

Die Mission des Vereins besteht darin, dass zuklnftig wirklich alle (!) bessere
Entscheidungen treffen durch Vernetztes Denken. Der Verein steht flr einen anderen &
besseren Umgang mit Komplexitat durch Ursache-Wirkungsmodellierung und engagiert
sich fir die nachhaltige Etablierung der Methode ,Vernetzten Denken" in der taglichen
Praxis und in allen Entscheidungssituationen - sei es im privaten, unternehmerischen,
politischen oder gesellschaftlichen Bereich.

Durch eine gezielte Férderung der Volks- und Berufsbildung soll die Bevélkerung daher
fir Vernetztes Denken sensibilisiert und zudem dazu befahigt werden, diese Methode
auch in der taglichen Praxis einsetzen zu kénnen.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere durch die folgenden Aufgaben/Aktivitaten des
Vereins verwirklicht:

(a) Erfahrungs- und Wissensaustausch zwischen Mitgliedern, Interessenten und Experten
z.B. durch Vortrags- und Diskussionsveranstaltungen, Erfahrungsberichten und
Publikationen

(b) Hilfestellung bei der Anwendung des Vernetzten Denkens (Modellierung) z.B. durch
kostenlose oder max. kostendeckende Anwender-Treffen und Open-Space-
Veranstaltungen. Bei den Veranstaltungen steht die gemeinsame Anwendung /
Modellierung zu unterschiedlichsten und aktuellen Themen im Vordergrund ebenso die
Vermittlung von Best-Practice-Ansatzen sowie Tipps & Tricks bzgl. der Modellierung.

(c) Forderung des Bekanntheitsgrades der Methode Vernetztes Denken z.B. durch die
Vergabe des ,Awards fir Vernetztes Denken und Komplexitdtsmanagement®. Mit dem
Award sollen jahrlich Projekte aus der Praxis ausgezeichnet werden, die mit einem
innovativen Ansatz einen nachweisbaren Beitrag zum erfolgreichen Einsatz bzw. zur
Verbreitung der Methode Vernetztes Denken geleistet haben.

(d) Durchfiuhrung von gemeinnitzigen Initiativen zwecks Verbreitung der Methode
Vernetztes Denken z.B. an Schulen, Kindergarten, Universitdten und sonstigen
Weiterbildungseinrichtungen.

(e) Sensibilisierung der Offentlichkeit fur Vernetztes Denken und
Komplexitatsmanagement durch Vortrags- und Diskussionsveranstaltungen, Aktionen,
Initiativen und Publikationen.

(f) Werbung neuer Mitglieder und Férderung des Vereinslebens durch Veranstaltungen
und Events.

(g) Der Verein erbringt ausdriicklich selbst keine Dienstleistungen wie Training,
Schulung, Coaching, Beratung, Moderation und Modellerstellung auf kommerzieller Basis
und entwickelt und/oder vertreibt auch keine Produkte wie Software bzw. Schulungs- und
Weiterbildungsangebote.

8§ 3 Selbstlosigkeit
(a) Die Koérperschaft ist selbstlos (gemeinnitzig) tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.



(b) Mittel der Korperschaft dirfen nur flr die satzungsmaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen
aus Mitteln der Kérperschaft.

(c) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Koérperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergltungen begiinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins kénnen nattirliche Personen (personliche Mitgliedschaften),
Firmen und Institutionen (Firmenmitgliedschaften) sein. Persdnliches Mitglied kann
werden, wer die Ziele des Vereins unterstitzt. Firmenmitgliedschaften kénnen markt-
und kundenorientierte Unternehmen und Institutionen erhalten, die sich der
Weiterentwicklung und Verbreitung des Vernetztes Denkens in besonderem MaBe
verpflichtet flhlen.

(2) Unternehmen und Institutionen kdénnen im Rahmen einer Firmenmitgliedschaft
Mitarbeiter entsenden, die den Kriterien von Abs. 1 entsprechen. Uber die Anzahl der im
Rahmen von Firmenmitgliedschaften zu benennenden Personen entscheidet der
Vereinsvorstand. Die Firmenmitgliedschaft gewahrt eine Stimme in der
Mitgliederversammlung

(3) Uber den Antrag auf Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand.

8§ 5 Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet:

(@) durch Tod des Mitglieds,

(b) durch Kindigung des Mitglieds, die schriftlich zu Hdnden der Geschéftsstelle unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kindigungsfrist auf den Schluss eines Kalenderjahres
ausgesprochen werden kann,

(c) bei Firmenmitgliedschaften auch durch Auflésung der Gesellschaft,

(d) durch Ausschluss, der vom Vorstand aus wichtigem Grund beschlossen wird.

(2) Der Ausschluss eines Mitglieds kann vom Vorstand mit 3/4-Mehrheit beschlossen
werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Wichtige Grinde sind insbesondere:
(@) Ein Verhalten, das im ernsthaften Widerspruch zu den Aufgaben und Interessen des
Vereins steht oder sein Ansehen gefahrdet.

(b) Grobe oder wiederholte Zuwiderhandlung gegen die Satzung oder Beschlisse der
Mitgliederversammlung.

(c) Nichtzahlung des Jahresbeitrags trotz Mahnung bis zum 30. April des jeweiligen
Jahres. Im Falle der Beendigung der Mitgliedschaft durch Nichtzahlung des
Mitgliedsbeitrages bleibt die Pflicht zur Zahlung der féllig gewordenen Mitgliedsbeitréage in
vollem Umfang bestehen.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Mitglied schriftlich bekannt zu geben. Das
Mitglied kann binnen zwei Wochen nach Zugang durch schriftlichen Antrag beim Vorstand
Berufung einlegen. Der Vorstand hat in diesem Fall innerhalb von vier Wochen eine
auBerordentliche Vorstandssitzung einzuberufen, die in jedem Fall beschlussfahig ist und
zwar ohne Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen bzw. vertretenen
Vorstandsmitglieder.

(4) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins erhalten die Mitglieder nicht mehr als den
Wert der von ihnen geleisteten Bar- und Sacheinlagen zuriick. Uber das restliche
Vereinsvermdgen wird gemaB § 12 verflugt.

8§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder des Vereins haben die gleichen Rechte und Pflichten. Die Mitglieder
sind verpflichtet, die Bestimmungen der Satzung und die Beschlisse der
Mitgliederversammlung einzuhalten. Sie sind gehalten, den Vorstand bei der Erflillung
seiner Aufgaben zu unterstltzen.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen und Leistungen des Vereins in
Anspruch zu nehmen, insbesondere Rat und Unterstitzung in allen Fragen der
Modellierung.

(3) Jedes Mitglied kann Antrage zur Mitgliederversammlung stellen. Antrage, die
schriftlich bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung der Geschéftsstelle
vorliegen, werden in der Tagesordnung beriicksichtigt.



(4) Die Mitglieder kénnen ihr Stimmrecht durch schriftliche Vollmacht auf ein anderes
Mitglied Ubertragen. Das Stimmrecht ruht bei Beschlussfassung Uber Rechtsgeschafte
oder Streitigkeiten zwischen Mitglied und Verein.

(5) Die Hbhe der Mitgliederbeitrage wird von der Mitgliederversammlung beschlossen.
Die Mitgliederversammlung legt fest, ob bei Eintritt in den Verein eine Aufnahmegebihr
erhoben wird. Der festgesetzte Mitgliedsbeitrag ist im Voraus spatestens bis zum 15.
Februar des jeweiligen Geschaftsjahres fallig.

(6) Die neben den Beitrdgen erhobenen Gebihren flir einzelne Veranstaltungen sind
regelmdBig kostendeckend zu bemessen. Der Verein darf niemanden durch Ausgaben,
die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhaltnismaBig hohe Zuwendungen
beglinstigen.

8§ 7 Organe des Vereins

(1) Organe des Vereins sind
(a) der Vorstand

(b) die Mitgliederversammlung

(2) Die Organe des Vereins sind verpflichtet, tiber alle ihnen bekannt werdenden internen
Geschaftsvorgange der Mitglieder sowie von Firmen, denen Vereinsmitglieder angehoéren,
Verschwiegenheit zu bewahren.

(3) Die Versammlungen und Sitzungen der Organe werden durch die
Vorstandsvorsitzenden bzw. im Falle einer Verhinderung durch andere
Vorstandsmitglieder als Vertretung geleitet.

8§ 8 Der Vorstand

(D) Der Vorstand besteht aus 2 vertretungsberechtigten Mitgliedern
(Vorstandsvorsitzenden), die einzeln vertretungsberechtigt sind, und aus mindestens 2
weiteren, nicht vertretungsberechtigten Mitgliedern. Der Vorstand vertritt den Verein
gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 5 Jahren
gewahlt. Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist mdglich. Die Vorstandsmitglieder
und Vorstandsvorsitzenden werden von der Mitgliederversammlung in einem besonderen
Wahlgang bestimmt. Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf
ihrer Amtszeit im Amt, bis Nachfolger gewahlt sind. Scheiden Vorstandsmitglieder
vorzeitig aus, so kann der Vorstand fir den Rest der Amtsdauer ein neues
Vorstandsmitglied berufen.

(3) Der Vorstand entscheidet in allen Angelegenheiten, die nicht der Beschlussfassung
der Mitgliederversammlung unterliegen. Er leitet die gesamte Tatigkeit des Vereins. Dem
Vorstand obliegt somit die Fihrung der laufenden Geschafte des Vereins. Der Vorstand
Ubt seine Tatigkeit ehrenamtlich aus. Der Vorstand kann flir die Geschafte der laufenden
Verwaltung einen Geschaftsfiihrer bestellen. Dieser ist berechtigt, an den Sitzungen des
Vorstandes mit beratender Stimme teilzunehmen.

(4) Vorstandssitzungen finden jahrlich mindestens 2 mal statt. Die Einladung zu
Vorstandssitzungen erfolgt durch die Vorstandsvorsitzenden schriftlich oder per E-Mail
unter Einhaltung einer Einladungsfrist von mindestens 14 Tagen. Es gilt das Datum des
Poststempels bzw. der versendeten E-Mail. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als
zugegangen, wenn es an die letzte vom Vorstandsmitglied schriftlich oder per E-Mail
bekannt gegebene (E-Mail)-Adresse gerichtet ist. Vorstandssitzungen sind
beschlussfahig, wenn 2/3 (zweidrittel) der Vorstandsmitglieder teilnehmen bzw. durch
Vollmacht vertreten sind. Sofern eine einberufene Vorstandssitzung nicht beschlussfahig
sein sollte, wird eine neue Vorstandssitzung satzungsgemdB einberufen, die dann auf
jedem Fall beschlussfahig ist und zwar ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen
bzw. vertretenen Vorstandsmitglieder.

(5) Der Vorstand fasst seine Beschllisse mit 2/3-Mehrheit der anwesenden bzw.
vertretenen Vorstandsmitglieder.

(6) Die Vorstandsmitglieder kénnen ihr Stimmrecht durch schriftliche Vollmacht auf ein
anderes Mitglied Ubertragen.

(7) Beschlisse des Vorstands kodnnen bei Eilbedlrftigkeit auch schriftlich oder
fernmuindlich gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu diesem
Verfahren schriftlich, per E-Mail oder fernmiindlich erkléren. Schriftlich oder fernmindlich
gefasste Vorstandsbeschlisse sind schriftlich niederzulegen und zu unterzeichnen.



(8) Der Vorstand kann fir seine Tatigkeit eine angemessene Verglitung erhalten.

8 9 Mitgliederversammlung

(1) Mindestens einmal jahrlich ist eine ordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen.
Jede satzungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfdhig, und zwar
ohne Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder. §12 bleibt unberihrt.
(2) AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, sofern dies im
Interesse des Vereins notwendig ist, ferner, wenn eine Mehrheit von 3/4 des Vorstands
oder 1/5 der Mitglieder unter Angabe der Tagesordnung die Einberufung einer
Mitgliederversammlung fordert.

(3) Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand. Die Mitglieder sind schriftlich bzw. per E-
Mail unter Angabe einer vorldaufigen Tagesordnung mit einer Frist von mindestens zwei
Wochen zu der Versammlung einzuladen. Es gilt das Datum des Poststempels bzw. der
versendeten E-Mail. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es
an die letzte vom Mitglied des Vereins schriftlich bekannt gegebene (E-Mail)-Adresse
gerichtet ist. In die Tagesordnung fiir die nach Ziffer 1 einmal jahrlich stattfindende
ordentliche Mitgliederversammlung sind in jeden Fall aufzunehmen:

(a) Jahresabschluss flir das abgelaufene Geschdftsjahr,

(b) Budgetplanung fiir das kommende Geschaftsjahr.

(4) Jedes Mitglied kann gemaB §6 Antrage zur Tagesordnung stellen. Antrage, die
schriftlich bis spatestens eine Woche vor Beginn der Mitgliederversammlung der
Geschaftsstelle vorliegen, werden in der Tagesordnung berlcksichtigt.
(5) Den Vorsitz einer Mitgliederversammlung flhrt der Vorstandsvorsitzende bzw. bei
dessen Verhinderung ein Stellvertreter.

(6) Die Mitgliederversammlung beschlieBt mit einfacher Mehrheit der von den
anwesenden bzw. vertretenden Mitgliedern abgegebenen Stimmen. Stimmengleichheit
gilt als Ablehnung. Satzungsanderungen bedlirfen einer Mehrheit von 2/3 der
abgegebenen Stimmen. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(7) Uber den Verlauf und die Ergebnisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die vom Vorsitzenden der Versammlung und einem weiteren
Vorstandsmitglied unterzeichnet werden muss.

8§ 10 Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist zustandig fir folgende Angelegenheiten:

(a) Wahl der Vorstandsmitglieder und der Vorstandsvorsitzenden

(b) Entgegennahme des Geschaftsberichts und des Jahresabschlusses

(c) Entlastung des Vorstandes

(d) Entgegennahme der Budgetplanung flir das kommende Geschaftsjahr und der flir das
laufende Geschdftsjahr ggf. angepassten Budgetplanung

(e) Festsetzung der Hohe und Zahlungsweise der Mitgliedsbeitrage und der
Aufnahmegebihren

(f) Anderung der Satzung

(g) Auflésung des Vereins (§ 12)

8§ 11 Satzungsdnderung

(1) Fir Satzungsanderungen ist eine 3/4-Mehrheit der erschienenen Vereinsmitglieder
erforderlich. Uber Satzungsdnderungen kann in der Mitgliederversammlung nur
abgestimmt werden, wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur
Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der Einladung sowohl der bisherige als
auch der vorgesehene neue Satzungstext beigefligt worden waren.

(2) Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdérden aus
formalen Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsanderungen missen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt
werden.

8§ 12 Auflosung des Vereins und Vermogensbindung

(1) Die Auflésung des Vereins erfolgt durch den Beschluss der Mitgliederversammlung,
wenn 2/3 der anwesenden Mitglieder zustimmen und mindestens die Halfte aller
Mitglieder anwesend sind. Ist die Mitgliederversammlung danach nicht beschlussfahig, so



ist eine weitere mit zweiwdchiger Frist einzuberufende Mitgliederversammlung in jedem
Fall beschlussfahig.

(2) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins fallt das Vermdgen des Vereins unter
Berlicksichtigung der Regelung in §5 Abs. 4 an die Universitat zu Libeck, die es
unmittelbar und ausschlieBlich flir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.
Insbesondere soll durch den Einsatz des Vermdégens die Neugriindung eines Vereins mit
gleicher Zielsetzung geférdert werden.

3) Die Mitgliederversammlung ernennt zur Abwicklung zwei Liquidatoren.

Gez. Der Vorstand



